
 
 

La Corporació de Salut del Maresme i la Selva, com a Xarxa Integrada de Serveis depenent de CatSalut que gestiona 
els Hospitals Comarcals de Calella i Blanes, 3 Hospitals Soci-Sanitaris, centres de rehabilitació i diversos Centres 
d’Atenció Primària amb els respectius dispensaris, selecciona: 

 

Les dades personals contingudes en el present document gaudeixen de la protecció prevista en el Títol II de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre de Protecció de Dades de Caràcter Personal. A l'efecte de l'esmentada Llei orgànica vaig ser informat prèviament i declaro l'exactitud i 
veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo la seua utilització per a la intermediació amb les ofertes de treball. 
Aquestes dades no es podran emprar per a finalitats incompatibles amb aquells per als quals foren recollits 

 

 

 

Puesto de trabajo 

Se incorporará al equipo de Obstetricia y Ginecología del Hospital Comarcal de Calella, centro 
integrado a la red de proveedores del Servicio Catalán de la Salud. El hospital da cobertura a una 
población de más de 200.000 habitantes en el territorio del Alt Maresme y La Selva Marítima.  
 
La persona seleccionada desarrollara actividad hospitalaria en todos los ámbitos asistenciales del 
servicio, con posibilidad de dedicación a la patología mamaria, y participara activamente en:  
 

• Consultas externas 

• Actividad quirúrgica 

• Sala de partos 

• Urgencias 

• Hospitalización 

• Actividad en los ASSIRs del territorio 
 
Ofrecemos la posibilidad de incorporarse a una de las empresas sanitarias más grandes del territorio, 
con un entorno profesional cualificado y comprometido con la calidad asistencial y la docencia.  

Se requiere 
• Licenciatura en Medicina. 
• Título de especialista en Ginecología y Obstetricia vía MIR u homologado en España. 

 

Se valora 
• Formación continúa en la especialidad. 
• Los años de experiencia aportados  
• Formación en patología mamaria 

Se ofrece 
• Jornada Completa de médico adjunto + guardias (3-4 al mes; según necesidades y disponibilidad 

candidato)  
• Contrato laboral temporal de larga duración (interinidad) 
• Incorporación inmediata o a determinar. 
• Retribución según convenio SISCAT Condiciones laborales en base III Convenio colectivo de trabajo  

de los hospitales de agudos, centros de atención primaria, centros sociosanitarios y centros de salud 
mental, concertados con el Servicio Catalán de la Salud. 

 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA Y OBSTETRÍCIA 

En el caso de estar interesado/da es necesario enviar un currículum con la referencia MGineM25 antes del 31 

desembre del 2025  a: rrhhd@salutms.cat  

Para cualquier duda: 937 690 201 ext. 2179 – 2115 (Desarrollo de Recursos Humanos) o 691435639 

https://csmscas.salutms.cat/owa/redir.aspx?C=mQO4Up052UyWBZFyv5-3TSfo_Bpt4tUI6q1r_j8pah4SngRKVdmW9VyUzkH862JUM1xYs1IAfkI.&URL=mailto%3arrhhd%40salutms.cat

